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ACTANo. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA DE FORMACION I.E.T. FE Y ALEGRIA

CIUDAD Y FECHA: Ibagué, febrero 27 HORA INICIO: HORA FIN:
del 2026 12:20 M 5:20 PM
LUGAR Y/O ENLACE: I.LE.-T. FEY ALEGRIA DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO:

CENTRO DE INDUSTRIA'Y

CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

O N U hE WDN R

uniforme, reglamento del aprendiz, entre otros)

Saludo inicial y verificacion de asistencia de aprendices.

Registrar novedades especiales (desercidn, retiros voluntarios).
Socializar fecha de inicio y finalizacién del trimestre.

Verificar y actualizar datos basicos de aprendices en formacion en SENASofiaPlus.

Presentar y explicar las Competencias técnicas y RAPs programados en el trimestre.
Presentar y explicar la fase del Proyecto Formativo que corresponde al trimestre.
Concertar evidencias de formacion en el formato de Plan de trabajo concertado.
Establecer acuerdos pedagdgicos: (Horarios de formacion, recesos, porte de

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1.Realizar el primer encuentro de formacién con los aprendices de grado once de la I.E.T. Fe

y Alegria, ficha 3162113.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

1. Saludo inicial por parte de la instructora y los aprendices.

-Verificacion asistencia Grado once.

Se procede a verificar la asistencia de los aprendices de |.E. para la formacién del dia de hoy,

se adjunta la tabla de los asistentes:

NOMBRES Y APELLIDOS

ASISTIO
27/02/2026

ANGEL ROJAS HANNER STEVEN

1

BERRIO TORRES SARA LISETH

1
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DEVIA LLARAVER JUAN CAMILO
DIAZ CIENDUA ANDRES MAURICIO

DIAZ TRIANA JUAN FELIPE

ECHEVERRY GONZALEZ JUAN CARLOS
ESCOBAR REPIZO ANGEL SANTIAGO

FERRO AGUIAR DIEGO ALEJANDRO

R R|(Rr| R,|lO|Rr| -

FIERRO ESTERLING CHERMAN
GALVAN VALDES JUAN JOSE

GARCIA BUSTOS LESLYE MARIANA
GUTIERREZ CARRILLO SHARICK VALERIA

GUZMAN CAPERA JUAN MANUEL

HURTADO MURNOZ BREYNER SEBASTIAN
MADRIGAL CARVAJAL DEISLER ESTIVEN
MANTILLA MEZA GEDRY DAVID
MARTINEZ CRUZ SAMUEL ESTEBAN
MONROY VILLANUEVA MELANY
OSORIO MURNOZ DIEGO ALEJANDRO
PARRA FONSECA NICOLAS ALEJANDRO

PORTELA SANCHEZ EMANUEL
RODRIGUEZ ARIAS JONATHAN STIVEN

RONDON BERNAL PAULA ANDREA

RUBIANO GALINDO JUAN SEBASTIAN
RUBIANO GALINDO MARIA PAULA

SANCHEZ GALVIS MARIANA ISABELLA
SANCHEZ SANTOS DYLAN STIVEN
SARMIENTO CASTRO PAULA CAMILA
TOVAR MORA KATERIN DANIELA

VALDERRAMA MARTINEZ JHEREMY STEVE
VALENCIA PRADO ADELA

VERA BRINEZ JULIANA
VIANCHA ROMERO MARIA ALEJANDRA

R RO R|R|[R|R|R|R|[R|[R|O|OR|R|R|R|[R[R|O| R|R| Rk

Aprendices que faltaron a formacién:
DIAZ TRIANA JUAN FELIPE
HURTADO MUNOZ BREYNER SEBASTIAN
PORTELA SANCHEZ EMANUEL
RODRIGUEZ ARIAS JONATHAN STIVEN
VALENCIA PRADO ADELA
2. Serealiza la socializacion y actualizacion de datos basicos de los aprendices en la
plataforma SenaSofiaPlus.
3. Durante la formacion no se presentan ni se registran novedades especiales.
4. Se socializan las fechas de inicio y finalizacion del trimestre con los aprendices
guedando de la siguiente forma:
Inicio - 20 de febrero 2026
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Finalizacion — 24 abril 2026

Competencia: 250201026-ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y
PROYECTO AUDIOVISUAL

RAP: Componer el refine de los movimientos de acuerdo con los principios de
animacioén.

Fase del proyecto: Se expone a los aprendices la fase del proyecto relacionada al
resultado de aprendizaje, ejecucidn, el cual lleva a cabo lo aprendido hasta hoy,
retomando con el proyecto productivo planeado para la vigencia 2026.

Se comparte con los aprendices el plan de trabajo concertado y se llega a un comun
acuerdo de fechas establecidas para la entrega de actividades que soporten el
resultado de aprendizaje (anexo).

Establecimiento de acuerdos pedagdgicos:

- Horarios de formacion: viernes de 12:20 pm a 05:20 pm.

- Horario de receso: 02:30 pm a 03:00 pm.

- Porte del uniforme: deben estar debidamente identificados con la camiseta de la
técnica o en su defecto con el uniforme de la I.E, cumpliendo con lo pactado
desde el comienzo con la institucidn.

- Reglamento del aprendiz: los aprendices atienden la importancia del reglamento
y se socializa puntos clave como la entrega de trabajos a tiempo, las faltas y las
excusas, estipuladas segun la resolucién.

- Desarrollo de Actividades propuestas por el instructor para el encuentro del dia
de hoy.

e Seinicia la formacion con un activador pedagédgico, esto con el fin de
recordar los conocimientos previos adquiridos el afio anterior.

e Selleva a cabo la socializacion de tematicas que se trabajaran durante el
afio escolar.

e Como parte de las propuestas pedagdgicas, se lleva a cabo el cuestionario
de las inteligencias multiples, para luego de finalizar esta, identificar
cuales son las fortalezas a la hora de trabajar con los aprendices y explicar
cuales son.

e Posterior al descanso, se conversa con los aprendices acerca de las
condiciones y responsabilidades adquiridas tanto de los padres de familia,
los aprendices como de la instructora.

e Se realiza una pausa activa donde los aprendices activan su concentraciéon
y atencion en la formacion.

e Seinicia con la temdtica 1 del trimestre: lenguaje cinematografico, donde
se lleva a cabo con los aprendices una actividad de saberes previos a
través de post-it.
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e Se realiza el cierre de la formacidn recolectando los saberes de hoy y los
mensajes o teorias, aprendizajes que se llevan; se les recuerda la temdtica
para la siguiente sesidn de formacion.

CONCLUSIONES

La formacidn se ejecuta con normalidad y en los tiempos establecidos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Post-It Lenguaje 27/02/2026 Vocero/representante de los

aprendices firma con

autorizacion previa de todos, M

esto asegurando el

Cinematografico

compromiso de todos los
aprendices con la entrega.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

Autorizacién de Tratamiento de Imagen y Datos Per: les (Evidencia Académica): Los aprendices firmantes en la presente acta, y en el caso de los menores
de edad sus padres o tutores legales, autorizan de manera previa, expresa e informada al SENA y al instructor orientador para realizar el registro fotogrdfico,
audiovisual o capturas de pantalla de las actividades de formacion, con el fin exclusivo de ser utilizadas como evidencia técnica y administrativa en el soporte
de ejecucion del programa, auditorias de calidad y procesos de certificacion en las plataformas institucionales. Este tratamiento se realizard bajo los controles

de seguridad de la informacion de la norma ISO/IEC 27001, garantizando la confidencialidad (prohibicién de uso en redes sociales personales), integridad de los

archivos y acceso restringido solo a personal autorizado, conforme a la Ley 1581 de 2012 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la Entidad; el
titular podra ejercer sus derechos de actualizacidn y rectificacion ante la oficina de Servicio al Ciudadano del centro de formacion."
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PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

Programa de Formacion: Técnico en Integracion de Contenidos Digitales Ficha N 3162113
- n icha No.:
Competencia: 250201026-ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y PROYECTO
AUDIOVISUAL
RAP1 Componer el refine de los movimientos de acuerdo con los principios de animacion.
RAP2
FECHA
RAP3 27/02/2026
Instructor(a): LAURA MARCELA ECHAVARRIA GUILLEN
ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2
Exposicion visual Presentacion del ACTIVIDAD 3 ACTIVIDAD 4 ACTIVIDAD 5
. i . . . - iy ACTIVIDAD DE
(diapositivas) del guion y primer Audio organizado Inclusion - Avance del -
. . . . i . o RECUPERACION
lenguaje capitulo del del libro digital Presentaccioén Braille proyecto N°1
cinematografico audiolibro
Fechade | oom026 | 78N 9e | o0i032026 | P2 9@ | 51042026 | P29 | 40/0412026 | TN 9 | 5410412026 Fecha de
Entrega Entrega Entrega Entrega Entrega Entrega
Fisico Dig_jital X Fisico X Dig_;ital X Fisico Dig_:jital X Fisico Digital X Fisico Digital X Evaluacion Fisico Digital X
No. NOMBRE COMPLETO ¢Entrego? ¢Entrego? ¢Entrego? ¢Entrego? ¢Entrego? Sumatoria ¢Entrego? FIRMA DEL APRENDIZ
1 |ANGEL ROJAS HANNER STEVEN Reprobd G‘&MI‘VM /xv«igﬁx
2 |BERRIO TORRES SARA LISETH Reprobo C%Kaj
3 |DEVIA LLARAVER JUAN CAMILO Reprobd [ ah .
4 |DIAZ CIENDUA ANDRES MAURICIO Reprobd . . .
5 |DIAZ TRIANA JUAN FELIPE Reprobé "L/\F
6 |ECHEVERRY GONZALEZ JUAN CARLOS Reprobd Tvon €cheverr )y
7 |ESCOBAR REPIZO ANGEL SANTIAGO Reprobod W éj,
W
8 |FERRO AGUIAR DIEGO ALEJANDRO Reprobd D 10 Cecvo
9 |FIERRO ESTERLING CHERMAN Reprobé G%/ﬁ-’:—'—
7
10 |GALVAN VALDES JUAN JOSE Reprobd / L
p M
11 |GARCIA BUSTOS LESLYE MARIANA Reprobé MQ‘ \ QYT i) .
12 |GUTIERREZ CARRILLO SHARICK VALERIA Reprobd Volexion Gutiewvez
13 |GUZMAN CAPERA JUAN MANUEL Reprobé 1/\-‘&
14 |MADRIGAL CARVAJAL DEISLER ESTIVEN Reprobd “Shven, A
15 |MANTILLA MEZA GEDRY DAVID Reprobd (D DDGA mf
16 [MARTINEZ CRUZ SAMUEL ESTEBAN Reprobé ) -5




Seguimiento a Encuentros Pedagdgicos Concertados

E:Izg FECHA 27/02/2026
Instructor(a): LAURA MARCELA ECHAVARRIA GUILLEN
ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2
Exposicion visual Presentacion del ACTIVIDAD 3 ACTIVIDAD 4 ACTIVIDAD 5 ACTIVIDAD DE
(diapositivas) del guion y primer Audio organizado Inclusion - Avance del RECUPERACION
lenguaje capitulo del del libro digital Presentaccion Braille proyecto N°1

cinematografico audiolibro
17 IMONROY VILLANUEVA MELANY Reprobd W .
18 |OSORIO MUNOZ DIEGO ALEJANDRO Reprobd Olep Dyew O
19 |PARRA FONSECA NICOLAS ALEJANDRO Reprobd fﬁ
20 |[RONDON BERNAL PAULA ANDREA Reprobd fﬁi&
21 |RUBIANO GALINDO JUAN SEBASTIAN Reprobé , M |
22 |RUBIANO GALINDO MARIA PAULA Reprobé Q:Aula Ga\indo.
23 |SANCHEZ GALVIS MARIANA ISABELLA Reprobd &J‘W
24 |SANCHEZ SANTOS DYLAN STIVEN Reprobd f%—( %
25 |SARMIENTO CASTRO PAULA CAMILA Reprobé Q&J\\A
26 |TOVAR MORA KATERIN DANIELA Reprobd V‘“’Cﬁ_‘rE’Y 1 0 .
27 |VALDERRAMA MARTINEZ JHEREMY STEVE Reprobo .;3—‘5’%"”’”*
28 |VERA BRINEZ JULIANA Reprobd éﬁ;‘;_.a_.__—
29 |VIANCHA ROMERO MARIA ALEJANDRA Reprobd ;-rhgﬁ Q..
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